
１１．今後，参加してみたい男女共同参画関連のテーマ 

○60 歳代 女性 

  夫婦がすれ違った時の 1 日の子どもへの対応 

 

○30 歳代 男性 

  男性の育休取得について。課題や解決方法等 

 

○70 歳代 男性 

① 女性管理職の現状 

② 女性管理職の今後の方向性 

 

○60 歳代 女性 

  ボランティア活動に参加したい。 

 

○50 歳代 男性 

 仲良く対等の夫婦になれるといいと思います。理想ですね。 

 

○80 歳以上 女性 

  「他孫育て」を応援します。 

 

○30 歳代 女性 

  男女、夫婦の協力、育児、時間の使い方、ダブルケア等 

 

○30 歳代 女性 

  昨年、男女共同参画の講演で、はたこうしろうさんのワークショップは、家族で楽しめ

てよかった。現在、育児まっしぐらの中、夫とも家事育児のことでぶつかることもある。 

 それの具体的な解決策になるような、帰宅してからすぐに実践できるような内容の講演

を期待します。 

 

○20 歳代 女性 

  共働き夫婦のための子育て支援の仕組み等を知る機会が多くあればいいと思う。 

 

○40 歳代 女性 

  父親が参加しやすい企画 

 

 



１２．その他，自由記載 

○60 歳代 男性 

 コーディネーターの徳倉康之さんのリードがうまかった。 

 

○60 歳代 女性 

 政彦さんの対等であるっていいと思った。うなづけます。 

 

○50 歳代 女性 

  参加している各世代の男性の意見を聞いてみたい。 

 

○50 歳代 女性 

 参加させていただきありがとうございました。 

 

○50 歳代 女性 

  ありがとう。参考になりました。 

講演内容のレジメがあった方がよい。全然残らない。 

 

○40 歳代 女性 

 山下さん夫婦も並んだ方がよかったのでは？ 

 

○70 歳代 女性 

  今日ご出席のご夫婦はすばらしいと思いました。 

 

○50 歳代 女性 

 植田さんの組織と人の成長サポートの続きをお聞きしたい。 

 皆さんの話も楽しく勉強になりました。 

 とてもよかったです。ありがとうございました。 

  

○80 歳以上 女性 

 私（高齢者）自分の孫育に関われていること 

 老後の現在、孫達と親とつながりが出来ていること 

 日々の幸せを感じています。 

 

○30 歳代 女性 

 車をとめる所がわからずグルグル回ってしまった。遅れてすみません。 

 今日の一部は、自分の行動の見直し、気づきになりました。 



 二部は楽しく実例が知れておもしろかった。 

○70 歳代 男性 

 コーディネーターの頭の良さがわかりました。 

 

○50 歳代 女性 

 いい話でした。 

 

○30 歳代 女性 

 パネルディスカッションはヒントになることもありよかった。 

 自分の親（70 代）世代の意識（女性が育児して当たり前。できないなら、働かず専業

主婦すべきとう考え）の意識がかわらず、育児の協力を得にくいことがあります。 

 70 代くらいの方が、子育てにかかわってもらえるような、意識がかわるような講演会

もあればと思います。 

 

○50 歳代 女性 

 参加してよかったです。充実した時間でした。 

 

○70 歳代 男性 

 子育て支援の制度を市民に広く知らせてほしい。利用しやすくしてほしい。 

 

○70 歳代 女性 

 私の年代はもう過ぎ去ったことですが、もう少し若い方たちに呼びかけてください。 

 

○70 歳代 女性 

 高齢者の夫婦でコミュニケーションもどちらかと言えば少なくなりがちなので、 

 今日のお話を聞かせてもらって、その重要性をあらためて強くよく思いました。 

 家庭のなかであっても大切なことが何なのかを考えさせられました 

 

○20 歳代 男性 

 楽しく学べる機会の提供ありがとうございました。 

 

 


